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EDITAL DE CONVOCACAO

O Presidente do Conselho de Administragao do Instituto de Gestao por Resultados — IGPR, no uso da
suas atribuigées, ¢ termos do §1° do art. 26 do Estatuto Social do IGPR, ¢ por solicitagdo da Presidente do IGPR,
CONVOCA os membros do Consclho de Administragio para participarem de REUNIAO ORDINARIA no
dia 23 de abril de 2021, com primeira convocagdo as 17h com a presenca de 50% (cinquenta por cento) dos .
membros ¢, em segunda convocagdo as 17h 15min, que se instalard com qualquer nimero de membros,
conforme §1°do art. 26 _do Estatuto e que tera a seguinte ordem do dia para deliberagio: .

1. Apresentagdo da Publicagio no DOE de Goias do relatério gerencial de atividades e &
Demonstragoes Contabeis do ano 2020 conjuntamente com o relatorio de Auditoria;

2. Apresentagio da Prestagido de Contas anual e livro diario n® 07 do IGPR para averbagio;

“3. Apresentagdo da proposta para aprovagio da nova marca e identidade visual para o instituto; =

4. Proposta para criagdo do fundo fixo mensal de custeio da sede; =

5. Exclusdo de associados e membros do conselho de administragio;

6. Readequacio do periodo de mandato dos membros do conselho de administragio;

7. Discussdo da proposta de qualificagio na area da satde nos estados do Mato Grosso do Sul =
e Minas Gerais; o

8. Discussdo da proposta de qualificagdo na area da satide nos Municipios de Goidnia/GO e
Nova Lima/MG;

9. Discussdo da viabilidade para qualificagio na area da Saude no dmbito do Estado de
Pernambuco;

10. Discussao para qualificagdo na area da Educagdo no dambito do Estado de Goiis;

11. Discussdo para criagdo e adaptagdo do modelo do projeto para area da Educagio e

qualifica¢do no 4mbito do Municipio de Aparecida de Goidnia;

12. Ratificagio dos ocupantes dos cargos das superintendéncias do IGPR;

13. Aprovagdo para pagamento de gratificagdo por acumulo de fungio;

14. Aprovagio de abertura de processo seletivo interno para locagiao de equipamentos de
informatica;

15. Apresentagio do novo plano de cargos e salarios para deliberagio;

16. Processo Seletivo Objetivando a contratagio de Responsavel Técnico perante o Conselho de

.. Administragio de Goids;

17.Renuncia da Presidéncia Executiva;

18.E1ei§_5o de novo(a) Presidente Executivo(a);

19.Avisos de interesse do Conselho de Administragio.

Goiinia (GQO), 16 de abril de 2021.
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resident¢’do Conselho de Administragdo




- G P R Instituto de Gestao
I - por Resultados (62) 3954-4725

comunicacao@igpr.org.br

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO
INSTITUTO DE GESTAO POR RESULTADOS - IGPR.

PREAMBULO
Data da Reuniio: 23 dc abtil de 2021
Local de Realizagio: Avenida Goias, n® 625, Quadra 09, Lote 67, Salas 902 e 903, Edificio
Governador Magalhaes Pinto, Setor Central, CEP 74.010-010 —
Goiania- Goias
Instalagio: ( ) 17h — Primeira convocagao

(X)) 17h 15min — Segunda convocagio

Conselheiros com direito ao
voto:

1 - Maria Alice de Sousa Vieira

2 - Guilherme Augusto Batista Carvalho
3 - Patricia Gomes Amorim

4 - Wendell Pereira Soares

5 - Amanda Dias de Jesus

6 - Solange Marques Tannes

7 - Marcus Bruno Alves Santos

8 - Rayane Sales Silva

9 - Sebastiio Veloso Filho

10 - Gilmar Moreira do Nascimento
11- Wyuarleys Moreira dos Santos

Presentes:

1 - Maria Alice de Sousa Vieira

2~ Guilherme Augusto Batista Carvalho
3 - Patricia Gomes Amorim

4 - Wendell Pereira Soares

5 - Amanda Dias de Jesus

6 - Solange Marques Lanncs

7 - Marcus Bruno Alves Santos

8 - Rayanc Sales Silva

9 - Sebastido Veloso Filho

10 - Gilmar Moreira do Nascimento
11- Wyuarleys Morcira dos Santos

Ordem do dia:

1. Apresentacido da Publicagio no DOE de Goids do relatério gerencial
de atividades e Demonstragdes Contdbeis do ano 2020 conjuntamente
com o relatdrio de Auditoria;

2. Apresentagio da Prestacio de Contas anual e livro diario n® 07 do
IGPR para averbagao;

3. Apresentacao da proposta para aprovacio da nova marca ¢ identidade
visual para o instituto;

4. Proposta para criagdo do fundo fixo mensal de custeio da sede;

5. Exclusdo de associados e membros do conselho de administracio;
6. Readequagio do periodo de mandato dos membros do conselho de
administracio;

7. Discussio da proposta de qualificacdo na drea da saide nos estados
do Mato Grosso do Sul e Minas Gerais;

8. Discussio da proposta de qualificagio na drea da saide nos
Municipios de Goidnia/GO e Nova Lima/MG;
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9. Discussio da viabilidade para qualificacad @G SaGae MY Aithies
do Estado de Pernambuco;

10. Discussio para qualificagio na drea da Educagio no ambito do
Estado de Goias;

11. Discussao para criagio ¢ adaptagao do modelo do projeto para area
da Educacao ¢ qualificagio no ambito do Municipio de Aparecida de

Goiania;

12. Ratificagdo dos ocupantes dos cargos das superintendéncias do
IGPR;

13. Aprovagio para pagamento de gratificagio por acumulo de funcio;
14. Aprovacao de abertura de processo seletivo interno para locagio de
equipamentos de informatica;

15. Apresentagao do novo plano de cargos e salarios para deliberacio;

16. Processo Seletivo Objetivando a contratagio de Responsavel =

Técnico perante o Conselho de Administragio de Goias; =

17.Renuncia da Presidéncia Executiva; £

18.Eleicio de novo(a) Presidente Executivo(a); -

19.Avisos de interesse do Conselho de Administracio. v~
Reunido convocada por: Guilherme Augusto Batista Carvalho f:.f
Reunido presidida por: Guilherme Augusto Batista Carvalho -
Reuniio secretariada por: Wendell Pereira Soares

DELIBERACOES

O senhor Presidente do Conselho de Administragio iniciou a reunido apresentando os arquivos publicados no DOE
de Goias, sendo o relatorio gerencial de Atividades (anexo i) e as Demonstragoes contabeis do ano de 2020 junto com
o relatorio de auditoria independente (anexo ii);

ANalisarem 08 arg

I A1 (] s, I d S C] J S5€
s a serem averbados para posterior publicagio no sitio eletronico do CRE,

documento

Dando sequencia na pauta, foi disponibilizado para conhecimento de todos o livro diario n® 07 do IGPR consolidado
que contem as informacoes das demonstragoes contabeis (BP, DRE, DMPL, Fluxo de Caixa Método Direto e
Indireto, Balancetes mensais analiticos e notas explicativas) do ano 2020 para averbagio apos ja ter sido entregues
todas a obrigacoes acessorias pelo contador responsavel Sr. Thalles Batista Caixeta.

Por unanimidade, foi aprovado o livro Didrio n° 07; sendo solicitado sua a averbagio de seus termos de abertura e
encerramento no cartorio de registro responsavel.

Na sequencia dos trabalhos, o Sr. Presidente Guilherme Augusto Batista Carvalho apresentou as propostas de nova
identidade visual que foram desenvolvidas pela empresa responsivel tendo como principal objetivo a readequagao da
missdo, visao e valores do IGPR, sendo apresentado o sentido de amplidio com os objetivos estabelecidos no art.7° do
Estatuto Social.
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Missdo: Atuar para promog¢io da gestio qualificada, fomentando, por meio dos melhores instrumentos, o
desenvolvimento de parceiros ¢ institui¢ées.

Visdo: Ser reconhecido nacionalmente como o Instituto que promove gestio qualificada por meio dos mais elevados
padraes de integridade, qualidade ¢ cfetividade.

Valores: Sustentabilidade ccondmica, social ¢ ambiental; Compromisso com a producio de resultados; Criatividade ¢
Inovagdo; e Relagoes éticas, transparentes ¢ responsaveis.

Pausa de 10 minutos na reunido para deliberagio

Ap6s deliberado foi aprovado por maioria simples a segunda op¢do desenvolvida, que a partir da averbagao desta ata
passaré a ser utilizado de forma obrigatéria em todas as comunicagdes internas e externas de forma oficial.

Na sequencia passou-se a discussio da criagdo do fundo fixo para custeio das despesas administrativas operacionais da
Sede, sendo elaborado critério objetivo de julgamento do que serd considerado despesas custedveis conforme abaixo;

a- Alugueis e condominios

b- Material de escritério

c- Despesas de viagens e estadias

d- Combustiveis e lubrificantes

e- Locagio de veiculos

f- Lanches e refeigoes

g- Despesas cartorarias

h- demais itens que a superintendéncia administrativa financeira julgar necessario.

Ap6s deliberado, foi aprovado por maioria simples, a criagio do fundo fixo que sera custeado pelos associados no valor
unitario de R§ 400,00 (quatrocentos reais) mensais, a set depositado todo dia 10 do més na conta 628-5 da agencia 4691
da Caixa Economica Federal.

Na sequencia das pautas, passou sc a discussao ¢ deliberagao referente a exclusio de associados ¢ membros do consclho
de administragio em conformidade com o art.19 em seus itens;

III — Comprovar no ato_de associar-se possuir formagdo e qualificacdo técnica minima no_ensino médio
c eto, sendo desej: o em nivel superior em alguma das dreas fins de atuacao do IGPR para
compor o quadro de associados.

Ap empre g esidente do conselho de administracio compro te 08

requisitos no item anterior.

E ainda cumprindo os requisitos legais estabelecidos no Art. 20,

Onde le-se ‘O associado seri excluido mediante dentincia expressa, realizada por qualquer associado, dirigida
ao Conselho de Administragio, que decidird, de forma fundamentada, por maioria de votos de seus membros
e combinado com o art. 25 XVIII - deliberar e aprovar a exclusio de membros dos conselhos de administragio
e fiscal e do quadro de associados”
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Sendo assim, apos esgotado todas os recursos foi apresentado a proposta de exclusio dos seguintes membros associados;
a - Marlucia Vieira de Sousa Machado— associada
b - Alex Fernandes da Silva— associado

¢ — Fernanda Sousa Oliveira — associada e membro do conselho de administracio.

Ap6s deliberado foi aprovado por unanimidade, a exclusao dos membros acima denunciados do quadro de associados

€ seus cargos exercidos,

Seguinde com as pautas, passou-se a discussio da necessidade de readequacio do periodo de mandato dos membros
atuais do conselho de administragio, tendo como premissa no art.23 que o Conselho de Administracio: tem o objetivo
de assessorar os associados e funciondrios do IGPR na consecugio de seus objetivos_estatutdrios, e
elaboragio, condugio e implementacio de suas agdes, campanhas e projetos; e ainda combinado com o art.

26 § 10. O mandato dos membros do Conselho de Administragdo sera de 4 (quatro) anos, sendo que o primeiro =

mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de 2 (dois) anos , sendo obedecido 0 mandato =

em andamento 20 qual vigeta até 20/07/2021 de 50% dos membros eleitos e os demais até 21/11/2025. '

Ap6s deliberado, foi aprovado por unanimidade a proposta apresentada pelo Sr. Presidente do Conselho de =
Administragio, sendo a lista dos membros eleitos com os respectivos periodos de mandatos anexados a presenta ata

para averbagio, sendo permitido a recondugiao uma tnica vez na forma do estatuto.

Prosseguindo com as pautas, o Sr. Presidente do Conselho de Administragio enfatizou que de acordo com o Art. 7° O
IGPR tem por objetivos:

I - Apoiar ¢ desenvolver agoes de assisténcia social, atividades de cultura, atividades de educagio, incluidas a profissional
e tecnologica;

II — Apoiar ¢ desenvolver acoes de gestio em desenvolvimento tecnologico, de atendimento ao publico, de servicos
sociais e auxiliares em unidades prisionais, integracao social do menor infrator e garantia de seus direitos individuais ¢
sociais;

III — apoiar ¢ desenvolver atividades de pesquisa cientifica, protecio ¢ preservagio do meio ambiente, esporte ¢ lazer;
IV — Apoiar e desenvolver agoes de gestdo em satide nas unidades de satide e atividades administrativas de
saude.

Proposigio: Foi apresentado a intengio de expansio, iniciando-se pelo processo de qualificagio na irea da satude nos
estados de Mato Grosso do Sul e de Minas Gerais

Deliberagdo: Apds discussio foi aprovado por unanimidade o inicio do processo de qualificagio na drea da saude de
ambito estadual obedecendo a legislagio aplicivel dos seguintes estados;

1 - Mato Grosso do Sul — Decreto Lei 4.698 de 20/07/2015;
2 — Minas Gerais — Lei 23.081 de 10/08/2018.

Prosseguindo com as pautas, o Sr. Presidente do Conselho de Administragio, pronunciou-se sobre a intengio de
expansio, iniciando-se o processo de qualificagio na 4rea da saide nos municipios de Goiania/GO e Nova Lima/MG.
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Deliberagao: Apds discussao foi aprovado por unanimidade o inicio do processo de qualificagio na drea da satude de
imbito estadual obedecendo a legislagio aplicivel dos seguintes municipios;

1 - Goidnia — Decreto Lei 4.698 de 20/07/2015;
2 — Nova Lima — Lei 23.081 de 10/08/2018.

Prosseguindo com as pautas, o Sr. Presidente do Conselho de Administracdo, pronunciou-se sobre a intengio de
expansio, iniciando-se o processo de qualificagio na area da saide no ambito do Estado de Pernambuco.

Deliberagio: Apés discussio foi aprovado por unanimidade o inicio do processo de qualificagao na area da satde de
ambito Estado de Pernambuco;

1 - Pernambuco = Lei 15.210 de 19/12/2013;

Prosseguindo com as pautas, foi aberto a discussdo referente a pretensdo do ingresso da instituicio na drea da educagio
e cultura no ambito do Estado de Goias, em conformidade com o estaruto em seu art. 7° O IGPR tem por objetivos:

III = cultura:

a) criar e gerir espacos culturais e educacionais que promovam o conhecimento geral, a ciéncia, o espirito criativo, a
satde e boas atitudes sociais entre as criangas e os jovens;

b) desenvolver estudos e pesquisas culturais;

c) desenvolver, realizar, patrocinar e promover atividades museoldgicas, tais como cursos, exposigoes, congressos,
conclaves de cunho cultural e educacional, intercambio de profissionais ¢ entidades, apresentagdes, shows e saraus;

d) estimular o hibito da leitura por meio de montagem ¢ preservacio de bibliotecas, salas de Icituras e realizagiao de
eventos para estimular o contato com o livro;

€) estimular o gosto pelo teatro por meio da gestio de espacos destinados a encenacdo de pegas teatrais de qualquer
género, cursos de artes cénicas e atividades de produgdo de pegas ¢ shows teatrais;

f) preservar, organizar e registrar em bancos de dados o acervo cultural decorrente dos objetivos do IGPR;

) publif:ar ¢ divulgar matétias de interesse cultural ¢ educacional, editar livros, revistas ¢ jornais, em qualquer tipo de
midia;

h) outras atividades compativeis com os objetivos do Instituto;

IV — Educagio, incluida a profissional e tecnologica:

a) criar, dirigir, organizar e manter unidades dedicadas a0 ensino ¢ educagio, através de cursos completos, de diferentes
graus, em consondncia com a legisla¢io brasileira; g

b) instituir cursos técnicos profissionalizantes;

¢) gerir unidades escolares publicas por meio de parcerias com a Administragio Pablica;

d) realizar estudos na area educacional, objetivando contribuir com a melhoria dos sistemas educacionais;

e) promover cursos de capacitagio nas dreas de pedagogia, educagio infantil, bisica e ensino médio;

f) promover cursos de graduacio e pos-graduacio, observada as normas do Ministério da Educacdo e Secretaria de
Estado da Educacio;

g) outras atividades compativeis com as finalidades da entidade;

Ap6s deliberagio foi aprovado por unanimidade o inicio do processo de qualificagao perante o Estado de Goids,
observado o disposto na Lei Estadual 15.503/05 art. 2°, I, a. K

/05/2021
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Sendo apresentado a pauta de n® 11, referente a discussao para criagao e adaptacao do modelo de projeto para area da
educagio ¢ qualificacdo perante o Municipio de Aparecida de Goidnia, desenvolvido pelo Sr. Jean Pierre Pereira
(Superintendente de Integridade Compliance) solicitado pela Presidente Dra. Anténia de Lourdes Batista Chaveiro

12071
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Ap0s deliberagdo foi aprovado por unanimidade o modelo de projeto (anexo iii) a ser apresentado para a irea da
educagiio e qualificagio perante o Municipio de Aparecida de Goidnia em conformidade com a Lei Ordinaria n®

3.056/2012 em que pf:‘it! no seu art 1° A guahﬁcagg"o de pessoas juridicas de direito privado como organizagcées
g 7 > ato do Poder Executivo, apds avaliagio

fais nicipi 4 a de G a dar-se-4 por meio ¢
da Comissio a ser consmuida por Dggg to Municipal a ﬁm de avaliar se a Organizacio Socral cumpriu todos
0s requisitos previstos nesta Lei, sendo, portanto, a partir da averbagio desta ata o inicio da tramitagio perante a

secretdria municipal de educagio do Municipio de Aparecida de Goiania/GO.

Prosseguindo a pauta, o Sr. Presidente do Conselho de Administragio informou que de acordo com as alteragoes
estatutdrias realizadas na Gltima assembleia geral extraordinaria realizada no dia 17/ 03/ 2021, foi revogado o Estatuto
Social averbado sob o protocolo n® 1695172 de 09/04/2020, sendo suprimido a Superinten ia d .

D imen anizaci , € permanccendo as demais superintendéncias ativas conforme suas ambungocs

€ seus respectivos ocupantes;

I — Superintendéncia de planejamento: desenvolver, implementar e manter, planejamento estratégico para todos os
niveis de gestio do IGPR, aptresentando ao Instituto os planos de acao de médio e longo prazo, garantindo o
monitoramento de todos os indices e indicadores internos e externos e atividades delegadas pelo presidente executivo
nos limites deste Estatuto;

IT — Superintendéncia de operagdes: promover os atos necessirios para cumprir, em nivel tatico, os compromissos
¢ obrigagdes assumidas em patcerias, contratos ¢ outros instrumentos congéneres, que o Instituto firmar com entes
publicos ou privados, ¢ atividades delegadas pelo presidente executivo nos limites deste Estatuto;

III — Superintendéncia administrativa-financeira: gerenciar os  departamentos  contdbeis ¢ financeiros,
desenvolvendo normas internas, processos e procedimentos de finangas. Supervisionar toda parte das funcoes de
suporte administrativo e financeiro. Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades financeiras do Instituto, fixar
politicas de agdo, acompanhando seu. desenyolvimento, para assegurar o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos. Realizar o gerenciamento completo da area administrativa e financeira do Instituto, contemplando as
atividades de planejamento financeiro, contas a pagar e conta a receber, cobranga, gestio do patriménio do Instituto,
gestdo de compras, de recursos humanos, atividades de teenologia da informacio, orcamentaria e custos, de licitacdes e
gestio contratos. Coordenar as atividades da tesouraria € da controladoria, planejar, analisar e acompanhar as execucoes
orgamentarias, de custo e estudos econdmico-financeiros, realizar anilise e apuragio de impostos, acompanhar rotinas
fiscais, contabil, obtigagdes trabalhistas e previdenciatias, manter

relacionamento com bancos e execucio das operagoes financeiras e atividades delegadas pelo Presidente Executivo nos
limites deste Estatuto;

IV — Superintendéncia de integridade e compliance: desenvolver e implementar o Programa de Integridade e
Compliance, para garantir a adesdo do Instituto aos padroes legais e politicas internas, aplicando os regulamentos em
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todos os aspectos e niveis dos recursos processuais € humanos do Instituto e atividades delegadas pelo presidente
executivo nos limites deste Estatuto.

Nom s Superinte cias

Superintendéncia de Operagdes — Cargo cxcrcido pelo GENESIO PEREIRA DOS SANTOS NETO, brasilciro,
médico, casado sob o regime de comunhio parcial de bens, residente ¢ domiciliado a Rua T 28,S/N°, Quadra 32, Lote
11/13,Apartamento 1703,Condominio Vitoria Régia, Setor Bueno, Goiania/GO,CEP:74.210-040, portador da carteira
de habilitagio (CNH) n:00625543620, , expedida pelo DETRAN/GO em 05/10/2018 do CPF n° 691.314.301-04,
filho de José Pereira dos Santos e Jeruza Silva Papacosta dos Santos, nascido em 27 de outubro de 1977 — desde

1

10/02/2021. S
Superintendéncia Administrativa-Financeira — Cargo exercido pelo Sr. WALLISSON PEREIRA DOS =
SANTOS, brasileiro, contador, nascido em 28 de janeiro de 1985, natural de Goiinia-GO, casado sob o regime de
comunhio parcial de bens, filho de Cigara Pereira dos Santos, portador da carteira de identidade profissional CRC/GO ;:d
18.601 e RG n® 4403351, expedida pelo SSP/GO em 04/11/1999 do CPF n® 004.397.351-57 residente e domiciliado a =
Avenida 136,N° 761, Quadra F 44, I.ote 02 E, Edificio Nasa Business Style, Setor Sul, Goiania - GO, CEP:74.093-250- =
desde 15/01/2021. 3
Superintendéncia de integridade e compliance — Cargo exercido pelo Sr. JEAN PIERRE PEREIRA brasilciro, ,L
casado, empresirio, residente e domiciliado na rua T 30, n® 1200 , Quadra 50 , Lote 06/10 , Apartamento 1802 Edificio 5
Solar de France- Setor Bueno — CEP: 74.210-060 portador do RG n® 146472-6-2*VIA SSP/GO e CPF n” 492.677.101- iﬁ;

25 - desde 01/10/2021.
Superintendéncia de planejamento — Cargo Vacante

Apos deliberado, foi aprovado por unanimidade dos conselheiros as informacées apresentadas pelo Sr. Presidente do
Conselho de Administragao, de forma objetiva e clara as atribuictes de cada superintendéncia e os seus ocupantes.

Nio obstante, logo em: seguida abriu- se discussio referente a proxima ordem do dia, quer seja, a aprovacao para
pagameato de gratificagio por acumulo de fungiio nos casos previstos e expressamente aprovados por este conselho,
sendo obedecidos os critérios adotados em consondncia com o plano de cargos ¢ saldrios.

Apos deliberado, foi aprovado por unanimidade o pagamento da gratificacao por acumulo de fungio apenas no caso
de cargos de diretoria de unidade e ou superintendéncias, sendo aplicado a porcentagem entre 20% até 40% dos

proventos do cargo de origem, devendo o nomeado ser submetido aprovagio pelo conselho se administragio.

Dando seguimento foi aberto discussio apés solicitagio advinda da Superintendéncia Administrativo Financeira,
referente a necessidade de abertura de processo seletivo com o objetivo de loca¢ao de maquinas

e equipamento de informitica, devido a necessidade da atualizacio do parque tecnoligico do Instituto, sendo
apresentado as justificativas necessarias para autorizagio perante o conselho de administracio, sendo obedecidos os
critérios do CAPITULO IV -DOS PROCEDIMENTOS DE COMPRA E CONTRATAGAO, do regulamento
para procedimento de compra, contratacio de obras, contratacio de servigos e alienagdes.

Art. 4° Serdo adotados para os procedimentos de compra ¢ contratagio, no minimo, as seguintes etapas

v
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I.Emissio da solicitacdo de compra ou contratagio pormeio de documento formal com a descricio do objeto da compra
ou contratagio, além das informag¢des complementares necessarias.
I1.Publicagio da Carta Cotacio com a descrigdo do objeto da compra ou contratagio e informagdes complementares, no

sitio préprio do IGPR na internet, podendo ainda publicar em plataforma eletronica de compras, jornais de circulagio
local ou nacional e no Didrio Oficial do Estado de Goiis, de forma isolada ou concomitante.

IIL.Recebimento das propostas no prazo e local estipulado, contendo o prego e demais informagoes determinadas na
Carra Cotacio.
IV.Anilisc das propostas em consondncia com o objeto ¢ informagoes contidas na Carta Cotagdo ¢ emissio de parecer
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técnico, quando for o caso.
V.Julgamento da melhor proposta levando em consideragao os critérios objetivos definidos na Carta Cotacio, respeitados

1745

os limites estabelecidos no presente Regulamento. &
VI Anilise dos documentos de habilitagao das empresas que ofertarem proposta, S

. ~ . . v . =
VII.Publicagio do resultado por meio de sitio do IGPR na internet, contendo o nome da empresa vencedora e o prego =
total da compra ou contratagio. =

Art. 5° A solicitagio de compra ou contratagio deverd ser instruida com no minimo as seguintes informagoes:

l. Descricio detalhada do bem, da obra ou do servigo.

Il Especificagdes técnicas.

Ill. Quantidade e forma de apresentacio.

IV. Documentacio relativa a qualificacio técnica, quando necessario.
V. Justificativa da compra ou contratagio.

VI. Valor estimado.

§ 1° A solicitagio de compra ou contratagio devera ser assinada pelo responsavel da drea solicitante, submetida a
autorizagio do Diretor da Unidade e encaminhada ao Superintendente Administrativo Financeira do IGPR para
autorizagao.

Ap6s deliberado, foi aprovado por unanimidade a abertura do processo scletivo para contratagio de empresa
especializada na locagdo maquinas e equipamentos de informitica de imediato, haja vista a necessidade ora exposta pela
SAF.

Logo ap6s deu-se inicio a apresentacio da proposicao do novo plano de cargos e salirios elaborado pela drea responsivel
do IGPR, item cste obrigatério, ¢ que deve ser rediscutido toda vez em que houver a necessidade de alteragio de algum
item, e ser submetido novamente ao 6rgao supervisor por forga do

Ap6s deliberado, foi aprovado por maioria simples o novo plano de cargos e salitios que devera ser submetido através
de comunicado externo para aprovagio da Secretaria de Estado da Saide de Goias.

Na Sequéncia dos trabalhos, abriu se a discussio referente a necessidade de indicacio para nomeacio de responsivel
técnico perante o Conselho Regional de Administragio, cargo este que se encontra vacante desde meados do ano de
2020, ¢ como premissa basica e atendimento ao0s requisitos editalicios de varios chamamentos piblicos faz-se necessario
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a comprovagio por parte da institui¢ao que possui em seu quadro colaborador devidamente qualificado para as fungoes _
x
a serem exercidas em consondncia com o plano de cargos e salarios. &

Apos deliberado, foi aprovado por unanimidade que o IGPR inicie processo seletivo objetivando a contratagdo via ~
CLT de profissional qualificado sendo obedeeido todas as fases de sclegio estipulada no regulamento ptéprio de =

contratagao de pessoal. o

Pausa por 10 minutos antes de prosseguir para a préxima ordem do dia

Apds retornarem da pausa concedida na presente reunido, o Sr. Presidente do Conselho de Administragio Guilherme
sto ist informou a todos os presentes que recebeu carta de pedido demissio (anexo iii) da Sra.
Presidente Atual Dra. Ant6nia de Lourdes Batista Chaveiro Martins, ¢ leu o contetido para os presentes, sendo o

pedido de demissio salientado por motivos de foro intimo.

Na carta a Dra. Anténia de Lourdes Batista Chaveiro Martins, agradeceu a todos os profissionais da instituicio e as
oportunidades profissionais de treinamento, bem como as relagoes profissionais e pessoais que foram construidas no
periodo em que esteve no cargo.

Apés deliberado, foi aprovado por unanimidade o pedido de desligamento da Presidente Atual que ndo esteve
presente na reunido, sendo encaminhado o pedido ao Departamento de Recursos Humanos para dar sequencia do
tramite de desligamento.

Dande sequéncia na penultima ordem do dia o Sr. Presidente do Conselho de Administragdo Guilherme Augusto
Batista Carvalho informou a todos os presentes que devido a iminente vacancia do cargo de Presidente(a) Executivo(a),
faz sc necessirio a contratagio de novo(a) profissional nos termos do art. 25 entre as competéncias do conselho em seu

item XIT — conduzit, por meio de seu presidente, a contratagio de profissional para o cargo de presidente
executivo, na forma do artige 30, § 2, deste Estatuto,

Como proposigao para ocupar o cargo de Presidente(a) Executivo(a) foi apresentado o curriculo da Sra. Talita Martins
drade elo, brasileira, advogada, solteira, natural de Goidnia, nascida em 09 de maio de 19!

da carteira de identidade 5.539.956 SSP/GO ¢ CPF: (006.578.621-18, residente ¢ domiciliada a Rua T37 N°

2300, Edificio DNA SMART STYLE, Apartamento 507 B- Setor Bueno — Goidnia/GO — CEP: 74.230-022.

Qchb_g_ggagl Apds propt::s1gao e apresenmdo o curr:culo € de\qdas recomendagao foi aprovado por maioria a

O Sr. Presidente do Conselho de Administragio Guilherme Augusto Batista Carvalho informou a

todos os presentes que a previsio da préxima reunido ordinatia do conselho sera programada para a segunda quinzena
do més de maio de 2021.

h
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Depois de transcorrer, aprovar e deliberar sobre todos os assuntos, o senhor Presidente deu por encerrado os

trabalhos da Reuniio Ordiniria do Conselho de Administracio e eu, Secretario, lavrei a presente ata, que lida e achada
conforme e para que surta os devidos efeitos legais, vai assinada por mim, e pelo Presidente sendo finalizada as 20:15.

Goiania, 23 de abril de 2021.
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comunicacao@igpr.org.br
INSTITUTO DE GESTAO POR RESULTADOS - IGPR.
LISTA DE ELEITOS PARA O CONSELHO DE ADMINISTRAQAO

LISTA DE ELEITOS

1.CONSELHO DE ADMINISTRACAO

1.1 Membros Eleitos Pelos Conselheiros na Reuniio do dia 12/11/2020 - Mandato 12/11/2020 —
22/11/2022.

Gilmar Moreira do Nascimento, brasileiro, casado em regime de comunhio parcial de bens, analista
financeiro, domiciliado em Goiania (GO), na Avenida Francisco de Melo, Quadra. 63, Lote. 16, no Residencial
Ithas das Flores VI, Bloco 2, Apartamento 303, Cep 74345-210, portador do RG n° 3715733 DGPC/GO e
CPF n® 860.924.991-34.

Amanda Dias de Jesus, brasileira, solteira, psicologa, domiciliada em Goiania (GO), na Rua Sergipe, Quadra
8, Bl 16, Ap 304, Setor Urias Magalhdes - CEP 74.565-004, portadora do RG n° 5533640 SSP/GO e CPF n°
033. 906.781-07

Rayane Sales Silva, brasileira, casada em regime de comunhao parcial de bens, advogada, domiciliada em
Goiinia (GO), na Avenida Interligagao, Lote 26, Condominio Residencial Parque Gran Rio, Apartamento
102, Bloco I, Setor Chacara Santa Rita, Goiania, Cep 74455-050, portador do RG 5301268 SSPGO, e CPF
n° 039.510.501-36.

Solange Marques de Oliveira Lannes, brasileira, casada em regime de comunhio parcial de bens,
Psicopedagoga, domiciliada em Goiania (GO), na rua Itapecuri, Quadra 18, Lote 6, Setor Goiania Dois - CEP
74805-100, portadora do RG n°3500746 SSP/GO e CPF n® 774.050.801-20.

Marcus Bruno Alves Santos, brasileiro, casado em regime de comunhio parcial de bens, empresario,
domiciliado em Goiania, na Rua W 82, Quadra 2, Lote 2, Village Veneza, CEP 74.366-104, portador do RG
n® 5740816 SSP/GO, e do CPF n°® 752.877.491-04.

1.2 Membros Eleitos pelos Conselheiros na Reuniio do dia 11/02/2021 - Mandato 11/02/2021 —
22/11/2022.

Wiuarleys Moreira dos Santos, brasileiro, enfermeiro, domiciliado em Goiania (GO), na Rua 15, Quadra.
F, Lote. 5, no setor Vila Santa Helena, Cep 74.805.180, portador do RG n°® 5377936 SSP/GO e CPF n°
044.689.261-04.

Priscilla Fernandes Verissimo, brasileira, educadora fisica, domiciliada em Goidnia (GO), em Av. Fued
Jose Sebba, n® 1245, Vila Santa Helena - CEP 74805-100, portadora do RG n® 4729310 SSP/GO e CPF n°
009.659.091-23.

1.3 Membros eleitos pelos empregados na reuniio de 10/09/2020- M indeterminado

CNP): Sede: 20.288.745/0001-05 .

ilial: 20.288.745/0002-96

Razdo Social: Instituto de Gestdo :

_ __E_fuﬁRe‘su!tados ~IGPRI: : igpf_ org,b'r-' _

ala 902/903,
6O, CEP:

Governador Magathdes, Goidni
10 1 S

1A
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Guilherme Augusto Batista Carvalho, brasileiro, casado em regime de comunhao parcial de bens, cientista
politico, domiciliado 2 Rua Vitoria Régia, n® 249, Cond. Quartier Saint Martin II, Setor Urias Magalhaes CEP
74565-006, portador do CPF 043850431-32 e RG 4996-708 SSP/GO.

1.4 Membros eleitos pelos empregados na reunia 19/11/2020- M to indeterminado
Patricia Gomes Amorim, brasileira, solteira, assistente administrativa, domiciliada a Av. Rio Verde, Qd 123,

Lt 11, Ap. 404 — Setor dos Afonsos, Aparecida de Goiinia, CEP 74.915-420, portadora do CPF 022.329.201- w
00 e RG 552273 SSP/GO. |

1.5 Membros_eleitos pelos conselheiros na reunidio de 22/11/2019 — Mandato de 22/11/2019 a
20/07/2020.

Sebastiao Veloso Filho, brasileiro, casado em regime de comunhio parcial de bens, enfermeiro, domiciliado '
a Rua 239, Lt 3, Qd 703, CEP 74.655-170, Vila Monticelli, portador do CPF 077387491-72 e do RG 506728 £
SSP/GO. £

Wendell Pereira Soares, brasileiro, casado, em regime de comunhdo parcial de bens, comerciante,
domiciliado 2 Rua da Gléria, Qd 77, It 45 — Residencial Santa Fé I, CEP 74.395- 625, portador do CPF
792835601-59 ¢ RG 3150550 SSP/GO.

1.6 Membros eleitos pelos conselheiros na reunido de 19/11/2019 — Mandato de 19/11/2019 a
20/07/2020.

Maria Alice de Sousa Vieira, brasileira, casada em regime de comunhao parcial de bens, comerciante,
domiciliada 4 Av T4, n° 880, ap 1904-A, Setor Bueno, CEP 74.230-030 — Goiania — GO, portadora do CPF
251285661-53 e do RG 1906069 SSP/GO.

Goiania, 23 de abril de 2021,

Antonia de Lourdds Batista Chaveiro Martins

esidente

Av. Goids, nd
Edificio Governador Mage
74010-010 P
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A/C Guilherme Augusto Batista de Carvalho
Presidente do Conselho de administragao do IGPR

Fu, ANTONIA DE LOURDES BATISTA CHAVEIRO
MARTINS, brasileira, casada, advogada, inscrita no CPF 323.030.411-04, nos
termos do que dispoe o art. 487 da CLT, inciso II, informo que ndo mais
exercerel minthas atividades de presidéncia, por motivos pessoais, nesta
instituicao e solicito dispensa no cumprimento do aviso prévio.

apreciei todas as oportunidades profissionais, de treinamento, bem como as
relagdes profissionais e pessoais quanto estive trabalhando aqui.

Agradeco o apoio que me foi dado durante esse periodo coloco a
disposigao para qualquer auxilio.

Coiania, 23 de abril de 2021.

Atenciosamente,

ANTONIA DE LOURDES BATISTA CHAVEIRO MARTINS

14/05/2021

j328 -
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REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO INSTITUTO DE
GESTAO POR RESULTADOS - IGPR

LISTA DE PRESENCA

Data da reuniio: 23/04/2021

147057202

1715521 -

Nome Assinatura

Amanda Dias de Jesus A .
N Y

Rayane Sales Silva

- Protocolo wr.

Gilmar Moreira do Nascimento

Marcus Bruno Alves Santos T
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Maria Alice de Sousa Vieira % - ﬁ —

Solange Marques de Oliveira Lannes
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Patricia Gomes Amorim
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Wendell Pereira Soares \ f“ ‘f
Sebastido Veloso Filho s
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