Instituto de Gestao
por Resultados

A IGPR

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EXTERNO N° 002/2026
ANEXO IV - QUADRO DE VAGAS

Escolaridade: Bacharelado,
Tecndlogo ou Especializagdo em areas
de TI, Sistemas de Informagdo, ou

cursando.
Analista de
Tecnologia | Experiéncia: M|~n|ma de 12. meses em R$ 4.326,71 40h/sem. y CR
da suporte e gestdo de servicos de TI,

Informagdo | preferencialmente em servigos de saude
ou ambientes criticos de missdo continua.
Conhecimento em  seguranga da
informacgéo, redes, bancos de dados e
sistemas de gestdao em saude.

Escolaridade: Ensino médio completo
com formacgao técnica em area da saude
ou administragcao, ou ensino superior em
curso.

TARM
Analista Experiéncia: Experiéncia minima de 6
meses em atividades de regulagéo
assistencial ou em servigos de saude de
média/alta complexidade. Dominio de
sistemas informatizados, Word e Excel.

R$ 5.000,00 40h/sem. 1 -

Escolaridade: Ensino Médio completo.

Até
TARM Experiéncia: Dominio de sistemas R$ 12,86/hora 44h/sem. 2 CR
informatizados, Word e Excel.
AC = Vagas imediatas | CR = Cadastro de Reserva | CH = Carga Horaria Semanal | "-" = sem vaga imediata

Observagoes:

1. Todos os empregos s&o regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.
2. O local de trabalho &€ Campo Grande — MS — Complexo Regulador Estadual —- CORE/MS.

3. Aremuneragido do TARM corresponde ao valor por hora trabalhada, multiplicado pela carga
horaria conforme escala.

4. Os candidatos do Cadastro de Reserva poderdo ser convocados dentro da vigéncia do
processo seletivo (12 meses), conforme interesse e necessidade institucional.
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